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¢, Qué son los
Censos Econdmicos?

La fuente de informacidon econdmica basica mas completa
y detallada de México.

-

¢ Cual ha sido el ritmo de crecimiento de
los negocios, del empleo y de las
remuneraciones?
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¢, Se ha modificado la estructura de

actividades econémicas del pais?

)
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v Miden la evolucién de la
estructura econémica del pais {

Sectorial @ ¢, Como se va configurando
Geografica ‘& geograficamente la actividad economica
Por tamafio en el pais?

¢, Coémo ha evolucionado el outsourcing?
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3 ¢,Como ha evolucionado la participacion
agn.Y, de los hombres y las mujeres?

—
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Censos Econdmicos: base de todos los
orogramas de informacion economica de Meéxico

Sestema de Clasificacion

Ciclo de Actualizacion de

Registro la Informacién Econdmica
Estadistico de

Negocios de R Los datos

MéXiCO e ggnos:gmicos y nuevaS

(RENEM) < > 2019 < > estructuras que
SCIAN q

| los Censos

\l/ \l/ \l/ Econdmicos

identifican,

impactan a todos
Sistema de % Encuestas % los programas de

Cuentas Econdmicas INPP informacion
Nacionales é Nacionales é INPC econémica.
(SCNM) (EEN)

Aprovechamiento de registros administrativos
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Los establecimientos y su personal
ocupado 2019
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NUmero de establecimientos, personas
empleadas y valor agregado

Establecimientos Personas empleadas

nimero y tasa de crecimiento medio anual numero y tasa de crecimiento medio anual

6,373,169

5,654,014 36,038,272

5,144,056

29,642,421

4,290,108 27,727,406

23,197,214

CE2004 CE2009 CEZ2014 CE2019 CE2004 CE2009 CE2014 CE2019

Valor agregado

millones de pesos de 2018 y tasa de
crecimiento medio anual

7,590,340

7,504,132
6,769,023

CE2004 CE2009 CEZ2014

©

9,983,800

CE2019

Censos
economicos

2019



Participacion de las actividades econdmicas
en el Valor agregado

Porcentajes

CE2009 29.3
CE2014 29.0
CE2019 32.0

Manufacturas m Comercio
= Servicios privados no financieros ® Mineria
m Electricidad, agua y gas ® Resto de actividades




Personal ocupado por sector

Actividad econdmica
Sectores

Servicios privados no financieros
Comercio

Manufacturas

Transportes, correos y almacenamiento
Construccion

Servicios financieros y de seguros
Pesca y acuicultura

Electricidad, agua y gas

Mineria

Miles

7,716.3
6,389.6
5,073.4

772.3
569.9
478.8
188.6
220.9
166.5

CE2014

%

35.8
29.6
23.5

3.6
2.6
2.2
0.9
1.0
0.8

Personal ocupado

Posicion Miles
10,181.8
7,482.0
6,493.0

997.0
676.3
662.2
233.6
216.3
190.7

CE2019

%
37.5
27.6
23.9

3.7
2.5
2.4
0.9
0.8
0.7

Posicion

=

© 00 N O O b WDN

Personal ocupado total CE2019: 27,132,927



Las 10 ramas
con mayor Valor agregado

Actividad econ6mica Valor agregado

CE2014 CE2019
Rafias % Posicion % Posicion

Extraccion de petroleo y gas 15.0 1 7.8 1
Fabricacion de partes para vehiculos automotores 2.8 4 4.9 2
Fabricacion de automoviles y camiones 3.1 3 4.5 3
Corporativos 4.3 8 4.0 4
Banca multiple 4.5 7 3.9 5
Materias primas para la industria al por mayor 1.2 5 3.4 6
Tiendas de autoservicio al por menor 1.7 6 3.3 7
Servicios de empleo 2.5 9 2.3 8
Preparacion de alimentos y bebidas alcohélicas

no glcoh(’)licas ’ ’ L Ll i J
Industria de las bebidas 1.7 2 1.8 10

Valor agregado total CE2019: 9,983,800 Millones de pesos




Las 10 ramas
con mayor Personal ocupado

Personal ocupado
CE2014 CE2019
% Posicion  Miles % Posicion

Actividad econdmica

Ramas

Preparacion de alimentos y bebidas

alcoholicas y no alcohdélicas LASEA e 2 LRI 7.4 !
Abarrotes y alimentos al por menor 1,647.0 7.6 1 1,763.5 6.5 2
Servicios de empleo 978.3 4.5 3 1,376.5 5.1 3
Fabricacion de partes para vehiculos

e 623.6 2.9 4 1,067.6 3.9 4
Tiendas de autoservicio al por menor 562.3 2.6 5 739.5 2.7 5
Reparaciéon de automoviles y camiones 490.1 2.3 6 542.6 2.0 6
Panaderia y tortillas 425.8 2.0 7 508.7 1.9 7
Hoteles, moteles y similares 350.9 1.6 10 484.0 1.8 8
Egl;ggc;lc;rsl basica, media y para necesidades 423.9 20 3 456.8 17 9
Abarrotes y alimentos al por mayor 355.7 1.6 9 432.8 1.6 10

Personal ocupado total CE2019: 27,132,927
10



Camblios en
la distribucion geografica
de |la actividad econémica




Campeche 93.8 2687

Tabasco 746 10.2 Vocacion de las entidades
Coahuila 72.6 13.5 ,
San Luis Potosi 71.2 13.6 segun su Valor agregado
Aguascalientes 69.4 13.1
Sonora 66.2 14.4
Tlaxcala 64.2 13.1 :
Guanajuato 60.9 18.6
Zacatecas 60.2 11.2

Querétaro 58.1 22.7 Para definir la vocacion
Chihuahua 57.9 16.4

de la entidad se

Tamaulipas 57.6 19.1 o
I
Puebla 54.4 103 considero el sector
Durango 54.4 162 __con may
Baja California 535 213 participacién en Valor

Morelos 52.2 19.6 agregado
Estado de México 52.0 19.8

Hidalgo 51.5 32.4 16.1

Nuevo Leon 475 34.2
Nacional 45.6 33.0

Veracruz 45.2 22.4
Jalisco 42.3 26.5
Oaxaca 33.9 21.5
Yucatan 29.8 27.0
Michoacan 29.0 28.6 o _
Sinaloa 23_2 308 Actividades Industriales
Chiapas 22.6 24.5
Guerrero 21.8 33.3 .
Colima 208 36.1 m Comercio
Baja California Sur 16.5 50.1
Ciudad de México ~ 13.9 73.0 oL
Nayarit — 13.6 43.6 Servicios
ONIEUEN N d 311 2 | 62.2




Los 10 Municipios gue mas contribuyen

al Valor agregado

Municipio

Cuauhtémoc, CDMX
Carmen, Camp.

Miguel Hidalgo, CDMX
Alvaro Obregén, CDMX
Monterrey, NL

Paraiso, Tab.
Guadalajara, Jal.
Tijuana, BC

Benito Juarez, CDMX
Querétaro, Qro.

%
3.4
0.4
2.6
1.5
2.5
0.1
2.5
2.0
1.7
1.3

Personal ocupado

CE2014

Posicion

%
3.2
0.3
2.5
1.5
2.4
0.1
2.4
2.2
1.6
1.5

Valor agregado

CE2019 CE2014
Posicion % Posicion
1 1.2 2
9 9.8 1
2 5.4 3
8 3.0 7
4 3.1 6
10 3.7 4
3 1.5 8
) 1.2 9
6 3.4 5
7 1.0 10

CE2019
% Posicion
8.7 1
5.3 2
3.9 3
£56 4
3.2 )
2.0 6
2.0 7
1.6 8
1.5 9
1.4 10

Se consideraron los 10 municipios con mayor peso del Valor agregado de los CE2019.

Personal ocupado total CE2019: 27,132,927
Valor agregado total CE2019: 9,983,800 Millones de pesos



Cambios en
la composicion por
tamano de los negocios
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Los establecimientos siguen siendo predominantemente
micronegocios; emplean a 4 de cada 10 Personas Ocupadas
y generan 15 de cada 100 pesos del Valor Agregado Censal

Establecimientos Personal ocupado Valor agregado

oNON®

= Micro (0 a 10 personas)

m PYMES (11 a 250 personas)
= Grandes (mas de 250 personas)




En los dltimos cinco afos, el Valor agregado
de los PYMES tuvo un ritmo de crecimiento
promedio anual de 10%

Valor agregado segun tamafo de los establecimientos

q—
0 ™
Valores en millones de pesos constantes 9 3 g
2018 = 100 o © b
<t ™ o2 <
S S
) <t - -
- B Eoo 8 <t Actividad Tasa de premmlento
0 0 N Pt . media anual
o < s o 2 econémica
“I\? N % % 8 2009-2014 | 2014-2019
© Fr - = Micro 6.4 8.0
~ Q- PYMES -0.3 10.0
N~ . Grandes -1.3 3.4
Micro PYMES Grandes
(0 a 10 personas) (11 a 250 personas) (mas de 250 personas)

m T T e



La capacitacion del Personal ocupado se
Incrementa con el tamano del establecimiento

Capacitacion del Personal ocupado segun tamafno de los establecimientos

Porcentajes
Micro
2.4

(0 a 10 personas)

PYMES
(11 a 250 personas)

Grandes
(mas de 250
personas)
m Establecimientos que capacitaron al personal ocupado
m m Establecimientos que No capacitaron al personal ocupado




En los establecimientos Grandes, 4 de cada 10
personas ocupadas tienen entre 21 y 30 aios

Edad del Personal ocupado segun tamafno de los establecimientos

Porcentajes

341 347
© 30.4 30.5
27.4
200 - Hasta 20 afos
De 21 a 30 afnos
65 67 59 70 B De 31 a 40 afios
- 41 afios o mayores

Total Micro (0 a 10 personas) PYMES (11 a 250 Grandes (mas de 250

personas) personas)




La inseguridad, los altos gastos y los altos impuestos, son
los principales problemas que manifestaron los PYMES
y los establecimientos Grandes

43.4
28.9 28.3
- - 2-183 1-18.1 =

Inseguridad publica Altos gastos Altos Exceso de tramites Altos costos Competencia
en pago impuestos gubernamentales de materias desleal
de servicios (luz, para operar primas, insumos

agua, telefonia) 0 mercancias
comercializadas

- muiNeGl




Los municipios con mayor frecuencia en la inseguridad y
los altos gastos en pago de servicios como problematica

Altos gastos en pago

- Inseguridad - de servicios
Municipios CE2019 Municipios CE2019
Posiciéon % Posicion
Santo Domingo, SLP 89.7 1 Temaosachic, Chih. 82.3 1
Coronado, Chih. 88.1 2 Matachi, Chih. 75.3 2
Lépez, Chih. 79.5 3 Xayacatlan de Bravo, Pue. 75.0 3
Canada Morelos, Pue. 79.3 4 Chimaltitan, Jal. 66.7 4
Miguel Aleman, Tamps. 79.2 5 Valle de Guadalupe, Jal. 66.4 5
Gomez Farias, Chih. 75.5 6 Soto la Marina, Tamps. 63.9 6
San Salvador Huixcolotla, Pue. 75.0 7 Magdalena Mixtepec, Oax. 63.6 7
Salamanca, Gto. 74.7 8 General Bravo, NL 62.6 8
Nopaltepec, Méx. 71.3 9 China, NL 61.3 9
Pueblo Nuevo, Gto. 71.1 10 San Pedro Yeloixtlahuaca, Pue. 10



La composicion
del empleo
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Crece la participacion del personal remunerado

Distribucion porcentual del Personal ocupado
segun categorias

CE2009 : 29.8

CE2014

CE2019 9.9

m Personal remunerado

m Propietarios, familiares y otros trabajadores no remunerados
m m Personal no dependiente de la razon social (outsourcing)




El Personal remunerado se incrementa en una mayor
proporcion que las Remuneraciones...

Remuneraciones totales Personal remunerado

Millones de pesos constantes
2018 =100

CE2004 CE2009 CE2014 CE2019 CE2004 CE2009 CE2014 CE2019

2,084,758
16,254,361

1,547,197
1,690,974
1,704,008

Periodo

2004 a 2009

2009 a 2014
2014 a 2019

Tasa de crecimiento
media anual

Remune- Personal
raciones remunerado

1.8 1.6
0.2 1.4
4.1 5.9



Como consecuencia, las Remuneraciones
por persona remunerada han disminuido

Remuneraciones por Persona Remunerada
Miles de pesos constantes

231.3
216.2

—
2018 =100 S
00
—
N
- 9 o™
8 S 5
© — 8 Tasa de crecimiento
N — Tamafo media anual
<t N o\
O © ©

2009-2014 2014-2019

Micro -0.7 -0.1
- PYMES -1.9 -0.5
Grandes -1.3 -3.0
Micro PYMES Grandes
(0 a 10 personas) (11 a 250 personas) (mas de 250 personas)

m CE2009 m CE2014 m CE2019




Sigue incrementandose la practica del Outsourcing

Personal no dependiente de la razén social
4,685,356

3,578,247
2,732,056

Tasa de

Periodo crecimiento
1 ,399,264 media anual
2004-2009 14.3
2009-2014 5.5
2014-2019 5.5
CE2004 CE2009 CE2014 CE2019

m 25



Formalidad
e Informalidad




Definicidon censal sobre la informalidad

Para efectos censales, se define como informales a los establecimientos

gue tienen todas y cada una de las siguientes caracteristicas:

OO OO OO

Tienen 5 personas ocupadas 0 menos.

No pagan “Contribuciones patronales a regimenes de seguridad social” ni “Otras
prestaciones sociales”.

No forman parte de una empresa con varios establecimientos.

No cuentan con personal proporcionado por otra razon social, y no tienen pagos a otra
razon social que contrata al personal y se los proporciona.

No tienen gastos por servicios contables, legales y de administracion.
No tienen gastos por asesoria comercial, mercadotecnia y servicios conexos.

No utilizan un sistema contable, ni pagan los servicios de un contador externo para
llevar sus cuentas.




Establecimientos formales e informales?,
su Personal ocupado y Valor agregado

Porcentajes

Establecimientos Personal ocupado Valor agregado

Personal remunerado = 20.5%

! . 3.0
Remuneracién promedio anual = $44,089 .

[ Personal No remunerado = 79.5%

Personal remunerado = 87.5%

Personal No remunerado = 12.5%
Remuneracion promedio anual = $133,968

Absoluto: 4 800 157 Absoluto: 27 132 927 Absoluto: 9 983 800
Millones de pesos

. Formales . Informales

*Segun la definicion censal sobre informalidad basada
en variables de los Censos EconGmicos

28



Establecimientos formales e informales*
segun entidad federativa

Valor agregado Personal ocupado

0.3 Campeche

1.2
]  sonora |
13 Chinvahua
1] Aguascalenes
11 Ciudad de Merico
T ouerdwo

1.8 San Luis Potosi
3:0
5.6

6.2 Tlaxcala

6.2

6.6 Hidalgo

6.6 Nayarit

N Mexico

8.9
12.6
135

14.1 Guerrero

7p]
o
©
4
c
o
O
| -
o
o

*Segun la definicion censal sobre informalidad basada en las variables de los Censos Economicos.
Se consideraron las 10 entidades federativas con menor porcentaje de Valor Agregado generado por los
establecimientos informales y las 10 con mayor porcentaje.

© Formales
B Informales




Servicios de preparacion de
alimentos y bebidas




Ramas dentro de la Preparacion de
Alimentos y bebidas

Establecimientos Personal ocupado Valor agregado

Actividad econdmica
CE2014 CE2019 CE2014 CE2019 CE2014 CE2019

Ramas

Absoluto Posicion Absoluto Posicion Absoluto Posicion Absoluto Posicion % Posicion % Posicion

Preparacion de alimentos y

bebidas alcohdlicas y no 450,343 1 581,530 1 1,433,448 1 1,997,750 1 88.2 1 91.3 1
alcohodlicas

Centros nocturnos, bares y D 2 28236 2 103928 2 122977 2 74 2 57 2
similares

Z;igféic'on de alimentos por 1511 3 2493 3 42533 3 49444 3 44 3 30 3

Las clases se ordenaron de acuerdo con el mayor peso del Valor agregado de los CE20109.

Establecimientos en la Preparacion de alimentos y bebidas CE2019 : 612,259
Personal ocupado total en la Preparacion de alimentos y bebidas CE2019: 2,170,171
Valor agregado total en la Preparacion de alimentos y bebidas CE2019: 197,654 Millones de pesos




Clases dentro de la Preparacion
de Alimentos y bebidas

- Personal ocupado Valor agregado
Actividad economica CE2019
Clases - -
Absoluto Posicion Posicion
Servicios de comedor para empresas e instituciones 505,379 5 33.9 1
Servicios de preparacion de alimentos para ocasiones especiales 343,888 8 12.9 2
Centros nocturnos, discotecas y similares 189,861 11 9.5 3
Bares, cantinas y similares 209,685 9 9.0 4
(Ijoe;tgl;r?(r)\’:ﬁzgon servicio de preparacion de alimentos a la carta o de 303,622 - 8.7 5
Restaurantes con servicio de preparacion de pescados y mariscos 109,362 10 6.3 6
Restaurantes con servicio de preparacion de antojitos 107,940 6 5.0 7
Restaurantes con servicio de preparacion de tacos y tortas 105,867 4 5.0 8
Cafeterias, fuentes de sodas, neverias, refresquerias y similares 132,288 12 3.8 9
Restaurantes de autoservicio 38,432 1 2.5 10

Las clases se ordenaron de acuerdo con el mayor peso del Valor agregado de los CE2019.

Personal ocupado total en la Preparacion de alimentos y bebidas CE2019: 2,170,171
Valor agregado total en la Preparacion de alimentos y bebidas CE2019: 197,654 Millones de pesos



Quintana Roo
Nayarit
Guerrero
Baja California Sur
Oaxaca
Chiapas
Sinaloa
Yucatan
Colima
Michoacan
Baja California
Morelos
Hidalgo
Jalisco
Veracruz
Puebla
Meéxico
Chihuahua
Querétaro
Zacatecas
Durango
Tamaulipas
Tlaxcala

Porcentajes

M 6.1
Wss
W53
W5.0
.7
4.7
4.0
3.8
3.7
3.5
3.0
2.9
2.5
2.5
2.4
2.4
2.4
2.1
2.1
2.0
11.9
11.9
1.9

93.9
94.2
94.7
95.0
95.3
95.3
96.0
96.2
96.3
96.5
97.0
97.1

97.5
97.5
97.6
97.6
97.6
97.9
97.9
98.0
98.1

98.1

98.1

Especializacion de las entidades
federativas en la Preparacion de alimentos
y bebidas* por su Valor agregado

*Subsector “722 Preparaciéon

m Preparacion de alimentos y bebidas [ Resto de actividades  de alimentos y bebidas”




Municipios que generan mayor Valor agregado en los
Servicios de preparacion de alimentos y bebidas

Subsector 722 “Servicios de preparacion de alimentos y bebidas”

Los 20 municipios mas -

importantes

Municipios.que aportan
mas del 0.1%

Resto de municipios

Principales municipios

con mayor participacion
en el Valor agregado

Cuauhtémoc, CDMX
Tijuana, BC

Miguel Hidalgo, CDMX
Benito Juarez, CDMX
Guadalajara, Jal.
Monterrey, NL
Querétaro, Qro.
Zapopan, Jal.

Benito Juarez, Q. Roo
Puebla, Pue.

Alvaro Obregén, CDMX
Iztapalapa, CDMX
Juarez, Chih.
Coyoacan, CDMX
Ledn, Gto.

Mérida, Yuc.

Gustavo A. Madero, CDMX
Tlalpan, CDMX
Culiacan, Sin.

Mexicali, BC

Porcentaje

3.7
2.4
2.3
2.3
2.2
2.2
2.0
1.9
1.9
1.8
1.7
1.5
1.4
1.4
1.4
1.3
1.2
1.2
1.2
1.2



Tasa de rentabilidad promedio de los Servicios de
preparacion de alimentos y bebidas

Por tamano de establecimiento

Tamano Rentabilidad

Por entidad federativa

Total subsector* 41.8
Hasta 10 personas 43.8 ;
11 a 50 personas 38.3 De 32.9 2 35.0
51 a 250 personas 42.4
251 y mas personas 30.3 De 35.1a40.0
Clases con mayor rentabilidad De 40.1 a 45.0

Clases Rentabilidad

Restaurantes con servicio de preparacion de antojitos 46.7
Restaurantes que preparan otro tipo de alimentos para llevar 46.2
Restaurantes con servicio de preparacion de pizzas,

De 45.1 a 50.0

hamburguesas, hot dogs y pollos rostizados para llevar 451 .

Restaurantes con servicio de preparacion de alimentos a la carta o 44.9

de comida corrida '

Bares, cantinas y similares 44.4

Servicios de preparacion de otros alimentos para consumo 43.4

inmediato ' Capacidad de producir o generar utilidad o ganancia sobre la
Restaurantes con servicio de preparacion de tacos y tortas 43.2 inversion, resulta de dividir ingresos por suministro de bienes y
Centros nocturnos, discotecas y similares 40.8 serv?c!os entre la suma d_e gastos por consumo de bienes 'y
Cafeterias, fuentes de sodas, neverias, refresquerias y similares 39.7 servicios mas remuneraciones menos 1.

Restaurantes con servicio de preparacion de pescados y mariscos 39.1 *Subsector 722 “Servicios de preparacion de alimentos y bebidas
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Panorama general de los establecimientos de los Servicios
de preparacion de alimentos y bebidas

Establecimientos [ Persogas. [ « Capacitacion al personal: 2.1%
ocupadas. < * Nivel de estudios: Educacion basica 51.6%
2’170(’)171 « Edad del personal: 21 a 30 anos 35.5%
8.0% L * Rotacion del personal: 18.9%
Valor
agregado
% 2.0% y
Preparacion de
- Problemaética principal: Inseguridad publica 31.4% alimentos y
- Obtuvieron financiamiento: 11.6% bebl-das
- Usaron equipo de cémputo: 11.0% Absoluto: 612,259
* Usaron Internet: 9.8% informales 71.6%
Absoluto*: 4,800,157 « Tuvieron ventas por Internet: 1.5% _ 7
: N ) . Absoluto: 438,514
\- Activos fijos por unidad econdmica:
211 miles de pesos Formales 28.4%

Absoluto: 173,745

*Universo total del sector privado y paraestatal’



Establecimientos formales e informales*,en los
Servicios de preparacion de alimentos y bebidas

Porcentajes

Establecimientos Personal ocupado

Personal remunerado = 26.0%

Personal No remunerado = 74.0%
Remuneracién promedio anual = $36,950

Personal remunerado = 77.8%
Remuneracion promedio anual = $57,765

l Personal No remunerado = 22.2%

Absoluto: 612 259 Absoluto: 2170 171

| Formales B Informales

Valor agregado

Absoluto: 197 654
Millones de pesos

*Segun la definicion censal sobre informalidad basada
en variables de los Censos EconGmicos
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Establecimientos formales e informales* en la Preparacion
de alimentos y bebidas, segun entidad federativa
Valor agregado Personal ocupado

10]{5) Baja California Sur
10.9 Quintana Roo
11.8 Baja California
123
150
16.6 Querétaro
17.2
180

18.3 Sinaloa
24.7 Nacional

32.9
33.4
36.3

38.0 Tlaxcala
42.5 Hidalgo
43.0 Guerrero

44 .4 Chiapas

54.3

*Segun la definicion censal sobre informalidad basada en las variables de los Censos Economicos. ¥ Formales
Se consideraron las 10 entidades federativas con mayor porcentaje de Valor Agregado generado por los B Informales
establecimientos formales y las 10 con menor porcentaje.
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COVID-19vy la generacion de
Informacidn estadistica econémica
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Contexto General

Primer caso confirmado en México-Fase 1

11 mar OMS declara pandemia global

Inicia Jornada Nacional de Sana Distancia

Primera muerte confirmada en México

Inicia Fase 2 de contagio comunitario
Gobierno Federal suspende servicios no esenciales

México entra en emergencia sanitaria
Suspension de actividades no esenciales
Nuevas medidas prohiben censos y encuestas cara a cara

Se empiezan a retomar entrevistas cara a cara en diferentes fechas en cada Entidad




Encuesta sobre el Impacto Econdmico Generado por
COVID-19 en las Empresas (ECOVID-IE)

Principales resultados — abril 2020

Empresas que instrumentaron paros técnicos o cierres temporales,
por tamafio de empresa

_______________________________________________________

0.7

= No instrumento paros técnicos o cierres temporales T

m T
41



Encuesta sobre el Impacto Economico Generado por
COVID-19 en las Empresas (ECOVID-IE)

Principales resultados — abril 2020

Porcentaje promedio de empresas que instrumentaron paros técnicos
0 cierres temporales, por tamano de empresa

68.1
54.0
46.7 46.1
= [nstrumento paros técnicos
No instrumentd paros técnicos
16.1
: 12 913.2 11.7 12 0
1 a 5 dias 6 a 10 dias 11 a 15 dias 16 a 20 dias 21 o mas dias

Nacional ®m Grandes m PYMES m Micro
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Encuesta sobre el Impacto Econdmico Generado por
COVID-19 en las Empresas (ECOVID-IE)

Principales resultados — abril 2020

Tipo y nivel de afectacién a la empresa por contingencia sanitaria

Menor acceso a servicios
financieros

12.9

% promedio de
disminucién

Afectacion

Menor disponibilidad de flujo de

efectivo L
m :?]lsglsr;usmon de 56.3
Disminucion de la demanda g
Disminucién de la 54.6
o _ demanda '
Disminucién de los ingresos S eeabasio d
esabasto de
Desabasto de insumos y/o m;t:jrg;oyéo 44.0
productos P
Reduccion de
= Empresa afectada Reduccién de remuneraciones personal 44.9
= Empresa no afectada ylo prestaciones Reduccion de .
49.7

» remuneraciones
Reduccion de personal
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Encuesta sobre el Impacto Economico Generado por
COVID-19 en las Empresas (ECOVID-IE)

Principales resultados — abril 2020

Tipos de apoyos recibidos por las empresas para atender la contingencia

54.3%
92.2 % ﬂ
8 6% 11.8% 3.9 8 6% 11.7%
.90
. 0 . 0 6.7%
= Recibi6 apoyo - - -
No recibiod apoyo Transferencia de Aplazamiento de Aplazamiento de Acceso a créditos Préstamos con Apoyos fiscales y Otro

efectivo renta, hipoteca o pagos de créeditos, nuevos tasas de interés  subsidios a la

cargos por suspension de subsidiadas némina*
servicios publicos pagos de interés o
refinanciamiento
de deuda 44




Encuesta sobre el Impacto Economico Generado por
COVID-19 en las Empresas (ECOVID-IE)

Principales resultados — abril 2020

Politicas necesarias para apoyar a empresas durante la
contingencia

47.0
41.3 41.0

Aplazamiento Transferencia Accesoa Diferimiento de Aplazamiento Préstamos con Exenciones o Subsidios a la

de pagos por  de efectivo créditos nuevos impuestos de pagos a tasas de reducciones nomina
Servicios creditos interes fiscales

subsidiadas
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Otros proyectos — COVID-19

Informacion de
cementerios en zonas
metropolitanas

Estudio sobre la demografia
de los negocios

Indicador Mensual
Oportuno de la Actividad
Manufacturera (IMOAM)




Estudio sobre la Demografia de los negocios
2020 para medir el impacto de la contingencia sanitaria

Proximamente se realizarda un estudio para conocer la proporcion de
muertes y nacimientos de establecimientos, tomando como base Ia
fotografia que ofrecen los Censos Econdmicos 20109.

@ El estudio permitira conocer informacion econdmica de los establecimientos de
nueva creacion y de los sobrevivientes: las variaciones en el personal ocupado,
en los salarios, las acciones o medidas que tomaron ante la contingencia, créditos

solicitados, entre otros.

@ Se espera publicar un primer conjunto de datos durante 2020, y el resto en el
transcurso del primer trimestre de 2021.
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